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RESUMO

O presente artigo tem como objetivo analisar a educacdo empreendedora como ferramenta de
desenvolvimento humano. Tendo em vista que a educacdo empreendedora visa desenvolver o individuo,
dando condicdes das habilidades serem exploradas a fim de atingir metas. Dentre isto sera abordado o
conceito de empreendedorismo, que além de ser o motor do desenvolvimento humano e algumas
ferramentas e métodos aplicaveis a educacdo como estimulo ao empreendedorismo, tais como: Programa
Miniempresa, Empretec, Incubadoras de negdcios e o Coaching. Para atingir os objetivos foi utilizado
pesquisa exploratéria em artigos, revistas, livros e sites.
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INTRODUCAO

Atualmente vivemos em um periodo de efervescéncia do capitalismo, apesar da
atual crise econdmica. Existe de fato uma competitividade voraz em que prevalece a
I6gica darwiniana da sobrevivéncia do mais forte e, por esse motivo, estimular o
empreendedorismo torna-se fundamental para o crescimento econémico de uma nacao.
Embora existam inumeros exemplos de empreendedores brasileiros, o pais ainda caminha
a passos lentos rumo ao fortalecimento do empreendedorismo como uma cultura
nacional.

A crise pela qual o Brasil vem passando fez com que as pessoas percebessem a
importancia de se empreender seja na abertura de um negocio, atentando-se para a
operacdo e lucratividade deste negdcio ja que o mercado é pouco previsivel, e até
empreender em si mesmo, buscando aprimorar conhecimentos, trabalhar a criatividade e
inovacdo. Nota-se que a inovagdo se faz necesséria até mesmo por conta das proprias
mudancgas tecnoldgicas, culturais e econémicas, tendo em vista a volatilidade do mercado
de trabalho, 0 que consequentemente faz com que as pessoas se modifiqguem também. No
Brasil vem surgindo varios métodos de estimulo ao empreendedorismo e alguns destes
serdo apresentados e abordados neste artigo.

O presente artigo tem como proposta analisar e discutir a “A Educagdo
Empreendedora como ferramenta de desenvolvimento humano”. Serd apresentado 0s
conceitos de Empreendedorismo, Educacdo e Formacdo empreendedora, a chegada do
Empreendedorismo no Brasil, e algumas das ferramentas e métodos utilizados como
estimulo ao empreendedorismo. Explorard como a importancia de desenvolver uma
culturaempreendedora, que contribua para a criagdo de um novo perfil de pessoas pautada
em um novo modelo de educacdo que favoreca metodologias didaticas e linguagem
condizente com o que ocorre no mercado globalizado, torna-se necessaria cada vez mais
para o pais.

A educacdo empreendedora pode ser aplicada ainda nos primeiros passos de
aprendizagem, ja na vida adulta e até mesmo para colaboradores das empresas, esta ligada
a quem inspira e instiga em determinado momento de vida das pessoas. O ideal seria que
ainda na escola em seus primeiros passos as pessoas tivessem acesso a este tipo de
educacdo, deixando de ter apenas a educacdo formal e contarem com a oportunidade de

avancarem um pouco mais em seus aprendizados, 0 que consequentemente tornara o
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individuo mais desenvolvido, capaz de assumir risco e gerir sua propria vida com mais
conhecimento e eficacia.

Tendo em vista que a educacgéo e algo primordial na vida de uma pessoa e em
tempos de crise o nivel de educacgédo do individuo afetara em sua permanéncia ou ndao no
mercado de trabalho, o questionamento central deste estudo partiu da seguinte reflexao:
Seré que a Educacdo empreendedora contribui de fato com o desenvolvimento humano,
ou seja com o desenvolvimento pessoal e profissional das pessoas?

Para o estudo e elaboracao deste, utilizou-se de pesquisas bibliograficas visando
a exposicao das principais ideias a respeito do tema proposto, coletando dados em livros,
artigos e documentos eletrénicos. E através do uso do material, que possibilitou a
elaboragdo deste artigo, foi sendo identificadas instituicbes que trabalham com
empreendedorismo, métodos utilizados para desenvolver pessoas tanto na vida pessoal
quanto profissional e através do resultado dos mesmos identificados o impacto de cada

um.

Conceitos e Definigdes sobre Empreendedorismo

A origem da palavra empreendedor surgiu ha aproximadamente 800 anos, com
o0 verbo francés entrepreneur que significa fazer algo. O termo entrepreneur foi
incorporado a lingua inglesa no inicio do século XIX, quem mais se apropriou do termo
foi Josep Schumpeter, que teve grande influéncia sobre o desenvolvimento da teoria e
pratica do empreendedorismo. Ele descreveu como a maquina propulsora do
desenvolvimento econémico de um pais.
Santos (2013, p. 23):

O empreendedorismo é o estudo voltado para o desenvolvimento de
conhecimentos e habilidades relacionadas & criacdo de um projeto, seja ele um
projeto de vida, um projeto técnico, cientifico ou laboral. Tem origem no
termo empreender, que significa realizar, fazer ou executar. Assim,
compreendemos que toda educacdo €& empreendedora, visto que como
principio educar é realizar, é inventar, é criar, é inovar, & promover mudancas
e construir transformando nos sujeitos.

O Cenario econdmico financeiro passa por mudancas constantes, principalmente
nesta ultima década, por conta de varias transformacdes, com o surgimento de tecnologias
e inovagbes que vem modificando a vida das pessoas e consequentemente o
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empreendedorismo torna-se cada vez mais forte, virando tendéncia em consequéncia da
necessidade de mudancas que adequem a situacdo atual do pais. A inovagdo que 0
empreendedorismo pode trazer, faz com que o sistema econémico se renove, trazendo
outras possibilidades. “Mas por tras destas inovagdes existem pessoas, OU equipes com
um conjunto de caracteristicas especiais, “Visionarios que questionam, investigam,
arriscam, que fazem as coisas acontecerem, enfim que empreendem”. (DORNELAS,
2001, p.19).

Muito se Ié em jornais, revistas, livros, sites, mas a definigcdo € ainda subjetiva,
pois o termo € muito amplo, muitos dizem conhecer, mas a minoria sabe o que realmente
é. Por ser um tema amplo, com varias ramificacGes e possibilidades, possui também
diversas formas de aplicacdo do conceito, seja ele no ambito empresarial, educacional, e
no desenvolvimento dos valores e no intelecto das pessoas.

Dornelas (2001, p.13):

Empreender tem a ver com fazer diferente, antecipar-se aos fatos, implementar
ideia, buscar oportunidades e assumir riscos calculados. Mais do que isso esta
relacionado a buscar oportunidades e assumir riscos calculados. Mais do que
isso esta relacionado & busca da auto realizagéo.

O empreendedor consegue por meio de suas acdes e habilidades, desenvolver o mercado
empresarial econdmico de um pais. Sem empreender o pais tende a ficar estagnado, e
consequentemente a economia fica prejudica, o poder de compra diminui, empregos
reduzem e a populacdo passa a investir apenas no essencial.

Dolabela (1999, p14):

O empreendedorismo ndo deve ser encarado apenas como forma de
enriquecimento pessoal. Ele deve ser direcionado para o desenvolvimento
social, fazer com que as pessoas sejam incluidas e o Pais tenha mais condi¢des
de viver.

Sem investimento todo meio fica prejudicado, principalmente a educagédo que
ocupa papel de suma importancia para o desenvolvimento empreendedor de um pais.
Destacando que, quanto mais cedo se recebe educacdo, maiores possibilidades e

oportunidades se terdo no futuro.

Surgimento do Empreendedorismo no Brasil

Muitas evidéncias levam-se a crer que o grau de empreendedorismo de uma
comunidade tem relacéo direta com o desenvolvimento econdmico do local. Na década

de 90 os movimentos politicos, propiciaram o surgimento do empreendedorismo no
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Brasil e com a mudanca no cenério, veio ganhando forca ate o presente momento. Nesta
época, pouco se conhecia a respeito e os empreendedores praticamente ndo tinham acesso
a ferramentas para auxilia-los, como consequéncia muitos ndo conseguiram prosperar ou
tiveram maiores dificuldades para conseguirem perpetuarem no mercado.

Quando o mercado interno teve a possibilidade de importar, veio a necessidade
de modernizagdo. O governo, portanto, fez uma série de mudangas, proporcionando
estabilidade para o pais. Assim surgiu o Sebrae (Servigo Brasileiro de Apoio as Micros
e Pequenas Empresas) e Softex (Sociedade Brasileira para Exportacdo de Software)
fizeram com que o termo empreendedorismo ganhasse forca.

O SEBRAE ¢é uma entidade privada que promove a competitividade e o
desenvolvimento sustentavel dos empreendimentos de micro e pequeno porte, aqueles
com faturamento bruto anual de até R$ 3,6 milhdes. E responsavel por dar suporte a micro
e pequenas empresas, na abertura do negdcio.

Em relacdo a Softex € uma Associacdo para Promoc¢do da Exceléncia do
Software Brasileiro, executa desde 1996, iniciativas de apoio, desenvolvimento,
promocdo e fomento para impulsionar a Industria Brasileira de Software e Servigos de
TI, uma das maiores em todo o mundo, conhecida por sua criatividade, competéncia e
fonte de talentos.

Apesar de pouco tempo, vem crescendo no Brasil ages que visam despertar o
espirito empreendedor e incentivar a populacdo. Alguns exemplos: O proprio Sebrae com
seu programa Empretec e a Junior Achievement com seu programa Miniempresa,
voltados para a educacdo empreendedora.

Fundada em 1919, nos Estados Unidos, a Junior Achievement é a maior e mais
antiga organizacdo de educacdo pratica em negdcios, economia e empreendedorismo do
mundo. Atualmente esta presente em 120 paises e, no Brasil, possui unidades em todos
os Estados e no Distrito Federal. A Junior Achievement trata-se de uma associagédo
educativa sem fins lucrativos, mantida pela iniciativa privada, cujo objetivo é despertar o
espirito empreendedor nos jovens, ainda na escola, estimulando o seu desenvolvimento
pessoal, proporcionando uma visao clara do mundo dos negdécios facilitando o acesso ao
mercado de trabalho.

No Brasil esta presente a mais de 30 anos, Jorge Gerdau foi 0 empresario que a
trouxe para o Brasil. J& foram 4 milhdes de alunos beneficiados e 150 mil voluntarios
envolvidos. As atividades da Junior Achievement se desenvolvem através de programas
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educativos criteriosamente formulados, aplicados junto aos jovens através de parcerias
com escolas e voluntérios dispostos a compartilharem suas experiéncias e conhecimentos
com estudantes de diferentes faixas etarias. Globalmente, 10 milhdes de jovens ao ano
participam dos programas da Junior Achievement, consolidando a formacdo de uma
culturaempreendedora ao redor do mundo, dentro de uma perspectiva ética e responsavel.
Portanto, é através de programas educativos aplicados por voluntérios corporativos em
escolas publicas e privadas e de a¢des mantidas por pequenas, medias e grandes empresas,
que os jovens estudantes brasileiros poderdo se beneficiar. “O sucesso da Junior
Achievement ¢ resultado da sinergia e da dedicacdo de todas as partes envolvidas:
empresas, escolas e alunos, tendo como principal vinculo entre eles os voluntarios”.
(SANTOS, 2013, p. 204).

Através de seus programas o Sebrae e a Junior Achievement tém o intuito de
promover o conhecimento e despertar o espirito empreendedor nas pessoas, fazendo com
que estas acabem tendo mais e maiores oportunidades por intermédio do conhecimento e
mudangas provocadas pelo empreendedorismo, possibilitando que pensem, desenvolvam
e realizem suas vontades e sonhos.

Em pesquisa realiza pela Approved Index, descobriram que ao invés do que todos
esperavam ser os Estados Unidos, o pais mais empreendedor do mundo foi a Uganda com
percentual de 28% da populacdo empreendedora. Segundo o levantamento, o nivel de
empreendedorismo é medido pelo percentual de adultos que tem uma empresa com
funcionarios assalariados funcionando por ao menos trés meses. Para 0s pesquisadores,
paises em desenvolvimento aparecem melhor no ranking porque empreender se torna
opcéo para periodos de alto desemprego e economia fraca, o que pode ser um retrato do

Brasil ja que desde 2015 vem passando por grandes crises conforme mostra a tabela

abaixo:
POSICAO NO EMPREENDEDORISMO PAIS SEGUIMENTO EMPREENDEDOR
RANKING %
O transporte é um dos melhores setores do pais e, por isso,
1 28,10% Uganda nas areas turisticas € uma area que garante uma renda
razoavel.
O transporte é um dos melhores setores do pais e, por isso,
2 16,70% Tailandia nas areas turisticas é uma area que garante uma renda
razoavel.
A grande maioria dos empreendedores séo vendedores. O
3 13,80% Brasil comeércio é o setor onde predominam os empreendedores e a
informalidade tem caido por conta da implantacdo do MEI
(Microempreendedor Individual).
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Predominantes na industria e servicos alimenticios e

4 13,70% Camardes trabalhos autbnomos.
5 13,30% Vietna Barbeiros de rua e feiras de rua lotadas do pais

Vendedora de rua — os chamados “zungueiros” e
6 12,40% Angola “zungueiras”, que compdem grande parte dos trabalhadores

auténomos do pais. O congestionamento do pafs é um dos

fatores que os ajuda a vender os produtos.

Também predominam os vendedores de rua. O governo,
7 11,90% Jamaica inclusive, incentive maior adogéo de ideias empreendedoras

que envolvam tecnologia.

8 11,10% Botsuasana Trabalhando principalmente com a plantagdo e venda de
trigo em tendas nas feiras.
9 11% Chile Néo especificado.

Fonte: Site startse.infomoney.com.br/revistapegn.globo.com

O empreendedorismo pode ser considerado como o despertar do individuo para
0 aproveitamento integral de suas potencialidades racionais e intuitivas. Fomenta a busca
do autoconhecimento em processo de aprendizado permanente, em atitude de abertura
para novas experiéncias e novos paradigmas. Portanto, € uma questdo de liberdade
individual, qualquer pessoa pode ativar a motivacao. Ser incentivada, provocada e possuir
ferramentas, fazendo com que a motivacdo gere grandes projetos, transforme uma
sociedade e possibilidades para quem quer crescer, mudar o rumo de sua historia e de

pessoas a Sua volta.

Formacdo Empreendedora

O empreendedorismo e o fato de sua vinculagdo no campo educacional
ganharam forgas nos Gltimos tempos, tal fato pode ser justificado através o volume de
projetos voltados para o desenvolvimento que visam formacdo diferencial para o
individuo, tornando-se capaz de autoproduzir sua propria existéncia. A formacdo do
trabalhador/empreendedor,com perfil e espirito inovador, criativo e proativo, capaz de
criar seu préprio negécio ou agir como se fosse dono da organizacao, retrata o papel social
do individuo.

A inser¢do de conteudos de empreendedorismo no ensino formal possibilita que
criangas, jovens, adolescentes e adultos conversem sobre a estruturagéo de seus sonhos
pessoais e profissionais, ainda na escola identificando oportunidades que gostariam de
realizar ou desenvolver em uma atividade empreendedora no futuro. Sem contar que neste

formato possibilitaria a inclusdo social, tendo em vista que na maioria dos casos a
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formacgéo empreendedora € de acesso a quem tem condicOes favoraveis para isto, a muito
que crescer neste sentido.
Santos (2013, p. 132) diz que:

O relatério GEM desde sua primeira edicdo Brasileira vem indicando que a
capacidade empreendedora do pais poderia ser ampliada significativamente se
0 nivel da educacdo geral do Brasil fosse incrementado e se o sistema
educacional Brasileiro privilegiasse o ensino do empreendedorismo em seus
curriculos basicos.

Nos Estados Unidos ha matérias especificas sobre empreendedorismo, desde o0s
primeiros contatos com o ensino 0s jovens sdo submetidos a aula de empreendedorismo,
enguanto que no Brasil de acordo com o Global Entrepreneurship Monitor (GEM) de
2010, 3% aprenderam a criar seus proprios negocios durante a universidade. (SEABRA,
2011) diz que, “O Brasil ¢ um dos paises que tem o pior indice de educacdo
empreendedora”.

Santos (2013, p. 11):

A construgdo de um Brasil mais produtivo e justo depende diretamente da
educacdo de seu povo. Nenhum pais do mundo se transforma em nagdo
desenvolvida sem estabelecer e colocar em prética politicas para levar o
conhecimento e a capacitacdo técnica & sua populagdo, especialmente, &
parcela mais jovem dela.

Tal fato pode justificar o investimento da area de gestao de pessoas, para com &
aplicacdo do empreendedorismo a seus colaboradores, ja que muitos ndo tiveram acesso
a educacdo empreendedora na escola. O empreendedorismo deve ser visto e
implementado de forma integrada em toda a organizagdo e ndo apenas como uma agéo
isolada que acontece esporadicamente, ou seja, ndo se trata apenas de acdes de uma
pessoa ou grupo de pessoas. O empreendedor corporativo é o grande agente do processo
de gestdo, além de formular e implementar estratégias contribui de forma significativa
com a performance organizacional. Conforme (DORNELAS, 2003) “O espirito
empreendedor presente na cultura da organizacdo deve influencia-la em sua ordenacéo,
pois a orientacdo empreendedora pode ter um impacto direto e positivo em seu
desempenho”.

Em 2012 a OCDE (Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento
Econbémico) divulgou um relatério a respeito da taxa de desemprego em relacdo ao nivel
de escolaridade. Entre 2008 e 2009, as taxas de desemprego entre os paises da OCDE
foram mais altas para as pessoas de todos os niveis de escolaridade, mas cresceram a

niveis alarmantes especialmente para as pessoas que nao concluiram o ensino medio. Em
I ——————————
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2009, nos paises da OCDE, a taxa média de emprego foi bem mais alta para os individuos
com educacdo terciaria (superior), indicando uma compatibilidade maior entre as
habilidades adquiridas por essas pessoas e as habilidades que o mercado de trabalho
requer. Entre 2008 e 2009, as vantagens salariais para as pessoas com educacao superior
permaneceram fortes nos paises da OCDE. Em alguns paises, tornou-se ainda mais
marcante a diferenca salarial entre pessoas que possuem nivel superior e pessoas que
sequer possuem nivel médio. O resultado mostra que o nivel de educacdo dos individuos
tem forte impacto sobre a maneira como eles séo afetas pelas crises.

O mercado esta sempre em busca de pessoas qualificadas, que empreendem
contribuindo para o crescimento dos negdcios, em tempos de crise, estas pessoas passam
por peneiras onde permanecerdo as que possuirem um maior nivel de qualificac&o.
Profissionais estes que usaram do empreendedorismo pessoal de vida, ou seja, o fato de
empreender em si mesmo, uma maneira para fomentar seu crescimento, permanéncia na

empresa fazendo com que tenha um alto grau de empregabilidade.

Conceito de Educacao

Pensar em educacdo € aplicar métodos proprios para assegurar a formacéo e o
desenvolvimento fisico, intelectual e moral de um ser humano, formando-o
integralmente. Torna-se um processo ja que nao € algo que se aprende de uma hora para
outra, acaba sendo a formacdo do capital humano que impacta positivamente ou
negativamente na economia do pais. “Define a educac¢do como fenémeno plurifacetado,
ocorrendo em muitos lugares, institucionalizado ou nao, sob varias modalidades”.
(LIBANEO, 2002, p.26).

O Brasil apresenta, de forma agravada, algumas caracteristicas préprias de paises
em desenvolvimento, entre as quais enorme desigualdade na distribuicdo da renda e
imensas deficiéncias no sistema educacional. Nao sendo possivel, hoje em dia, aumentar
substancialmente a renda média de adultos sem instrucdo, nem se consegue educar
adequadamente criancas cujas familias vivem a beira da miséria. Ao se tragar uma politica
educacional, h4 de evitar a posicdo simplista de que se pode resolver o problema da
pobreza apenas abrindo escolas. Pobreza e auséncia de escolarizagdo séo deficiéncias que
somente poderdo ser superadas se enfrentadas simultaneamente, cada uma em seu lugar
proprio.

Segundo Freire (1998, p. 96):
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A educacdo constitui-se em um ato coletivo, solidario, uma troca de
experiéncias, em que cada envolvido discute suas ideias e concepgdes. A
dialogicidade constitui-se no principio fundamental da relacéo entre educador
e educando. O que importa é que os professores e 0s alunos se assumam
epistemologicamente curiosos.

A educacdo deve ser recebida por todos, o que garante mais igualdade em um pais onde
se tem tdo desigualdade, igual o Brasil. Tal fato de desigualdade pode ser retratado em
uma pesquisa realizada pela UNESCO em 2012, nesta constatou-se que: Em 2012,
o0 analfabetismo ainda afetava 8,7% da populacdo (ou 13,9 milhGes de pessoas). Além
disso, de acordo com dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD),
feita pelo IBGE, 18,3% dos brasileiros eram classificados como analfabetos
funcionais em 2012. No entanto, o Instituto Paulo Montenegro, organizacdo vinculada
ao IBOPE, estimou que cerca de 27% dos brasileiros eram analfabetos funcionais em
2012. Estes indices, no entanto, variam muito entre os estados do pais. Segundo dados do
IBGE, em 2011 o tempo médio total de estudo entre os que tém mais de 25 anos foi, em
média, de 7,4 anos. A qualidade geral do sistema educacional brasileiro ainda apresenta
resultados fracos. No Programa Internacional de Avaliacdo de Alunos (PISA) de 2012,
elaborado pela OCDE, o pais foi classificado nas posi¢fes 55 em leitura, 582 em
matematica e 592 em ciéncias, entre 0s 65 paises avaliados pela pesquisa. Neste sentido
“Aquilo que ¢ zona de desenvolvimento proximal hoje serd o nivel de desenvolvimento
real amanhad, ou seja, aquilo que uma crianca pode fazer com assisténcia hoje, ela sera
capaz de fazer sozinha amanha”. (VIGOTSKY, 1984, p. 98).

A formacdo das pessoas esta ligada a educacdo e qualificacdo, que ird prepara-
la, através de uma formacédo pessoal e profissional, para que ele possa aprimorar suas
habilidades e executar funcGes especificas, demandadas pela vida e pelo mercado de
trabalho também. A qualificacdo profissional ndo é uma formacéo completa, mas costuma
ser utilizada como um complemento da educacdo formal, podendo ser aplicada nos niveis
de ensino béasico, médio ou superior. Auxilia a incorporar conhecimentos teoricos,
técnicos e operacionais relacionados a produgdo de bens e servigos, por meio de
processos educativos desenvolvidos em diversas instancias. Para se pensar em um pais

com menos desigualdade social, deve-se pensar em educacao.

Educacé@o Empreendedora

REVISTA ELETRONICA DE EDUCACAO DA FACULDADE ARAGUAIA, 8: 260-279, 2016 269



A necessidade de formar pessoas com espirito empreendedor, principalmente
por meio da educagdo escolar em todos os niveis e modalidades de ensino, vem se
difundindo muito rapidamente, tanto por meio de pesquisas, como por meio de realizagdo
de projetos préaticos que legitimam o modo capitalista de producéo e intentam atender as
suas demandas. Assim a educacdo empreendedora agira como ferramenta para
desenvolver as pessoas, proporcionando qualificagéo pessoal e profissional ao individuo.

O termo educacdo empreendedora vem do seculo XVII e teve origem na
economia, com Jean-Baptiste Say. Este tipo de educacdo busca inspirar nos alunos, a
vontade de empreender. Assim busca desenvolver as qualidades e habilidades necessaria
& um empreendedor, como a capacidade de enxergar oportunidades, a pro atividade
empreendedora pode estar presente em varias etapas do ensino, desde a escola até a
formacéo profissional. Considerando o grandioso universo das ferramentas utilizadas
para aplicar o empreendedorismo, destaca-se a educacdo empreendedora.

Santos (2013, p. 23):

A educacdo empreendedora é um processo coletivo, intencional e sistematico
de desenvolvimento de caracteristicas de criatividade, capacidade de
organizacdo e planejamento. Envolve ainda responsabilidade, lideranga,
persisténcia, habilidade de trabalhar em equipe, visdo de futuro, interesse em
buscar novas informagdes e correr riscos, bem como desenvolver a capacidade
de solucionar problemas e inovar em sua vida ou seu trabalho.

A sociedade contempordnea vem cada vez mais exigindo pessoas
empreendedoras, autbnomas, com competéncias mdltiplas, que saibam trabalhar em
equipe, que tenham capacidade de aprender e adaptar-se a situagdes novas e complexas,
de enfrentar novos desafios e promover transformacdes. Por causa dessa realidade, a
educacdo empreendedora passou a ocupar uma posicao estratégica no campo econdmico
e social no cenario brasileiro, é fundamental aprender sobre empreendedorismo.

Dolabela (1999, p. 12):

Para se aprender a empreender, faz-se necessario um comportamento proativo
do individuo, o qual deve desejar aprender a pensar e agir por conta propria,
com criatividade. Lideranca e visdo de futuro, para inovar e ocupar 0 seu
espaco no mercado, transformando esse ato em prazer e emogao.

Um pais desenvolvido é um pais capaz de conduzir e transformar com sua forca
motriz uma sociedade atrasada a uma sociedade avanca. Tornando-se rico, cheio de

esperanca e perspectivas para sua populacao. Este desenvolvimento se da quando se tem
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pessoas inovadoras, capazes de assumir riscos, que conhecam suas causas e almejem
um futuro melhor.

A educagdo empreendedora visa transformar as pessoas, para que o pais se torne
mais desenvolvido, dotado de possibilidades, proporcionando melhores condicdes de
vida para a sociedade. As pessoas se modificam conforme a necessidade e o ambiente
em que estdo inseridos, em muitos casos 0 potencial empreendedor nasce com a pessoas,
mas € preciso estimular tudo isto para que seu potencial seja desenvolvido, aprimorado
¢ que novas habilidades surjam, “A educacdo empreendedora deve comecar na mais
tenra idade, porque diz respeito a cultura, que tem o poder de induzir ou inibir a
capacidade empreendedora”. (DOLABELA, 2003, p.15).

Os grandes empreendedores em algum momento de suas vidas, tiveram que
parar, reciclar e aprimorar suas habilidades conforme a evolucao do que faziam. Investir
em educacao empreendedora significa investir no futuro sécio econémico de um pais.
J& que a situacdo econdmica do Brasil vem passando por dificuldades, empreender pode
ser uma solugéo para transformacao da sociedade.

Ja se acreditou que o empreendedorismo ndo podia ser ensinado,
empreendedores eram individuos que possuiam um dom inato, tendo nascido com
caracteristicas especiais que favoreciam o sucesso no mundo dos negécios. Porém
resultado de estudos desenvolvidos na ultima década indicam que “Embora
caracteristicas pessoais possam facilitar a atuacdo individual & frente de um novo
negocio, o processo empreendedor pode sim ser ensinado e aprendido”. (DOLABELA,
1999 apud DORNELAS, 2001).

Muitos acreditam que a educacdo empreendedora estar relacionado a criacao de
novos negocios, mas ndo visa apenas formar pessoas que criem seus proprios negécios,
e sim melhora-las como ser humano, fortalecer ou desenvolver, habilidades, atitudes,
criatividade e gerar novos conhecimentos. Faz com que o individuo desenvolva um
potencial para agir de forma empreendedora ate nas oportunidades. Estas atitudes
podem ser uteis por toda a sua vida, em qualquer tipo de trabalho ou negécio e até

mesmo na vida familiar.

Ferramentas e Métodos como Estimulo ao Empreendedorismo
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O empreendedorismo vem crescendo nos ultimos anos no brasil. Mas a muito
que se investir ainda. Muitas instituicdes de ensino ja se preocupam com a educacao
empreendedora recebida pelos alunos. Como este individuo saira preparado para a vida,
mercado de trabalho e até mesmo para abertura de um negdcio para quem tem o interesse.
Neste contexto a educacdo empreendedora ganha forca e varias ferramentas e métodos
comecam a serem usados, tanto na iniciagdo escolar quando na graduagao.

As primeiras iniciativas de aulas de empreendedorismo no Brasil aconteceram
em 1981, na Escola de Administracdo de Empresas da Fundacéo Getulio Vargas, em Sao
Paulo.

Levar a educacdo empreendedora para a sala de aula é proporcionar
conhecimento empreendedor de forma mais pratica e clara, mostrar aos jovens que eles
podem sonhar.

A Junior Achievement com um de seus programas de educacdo empreendedora
utiliza-o como ferramenta para desenvolver os participantes, tanto como ser humano
quanto profissional. Trata-se de um programa que ndo gera custo aos participantes,
programa este denominado de Miniempresa, que proporciona a estudantes do 2° ano do
Ensino Médio a experiéncia pratica em economia e negdcios, na organizacao e na
operacdo de uma empresa. E desenvolvido em 15 semanas, em jornadas semanais, com
duracdo de 3h30min, realizadas nas escolas, geralmente a noite.

Ferreira e Mattos (2003), dizem que:

As praticas de ensino que incentivam ao empreendedorismo séo aquelas que
simulam uma situacdo de empreendimento e sejam atividades préticas,
interativas e construtivas. E que a formag&o de uma pessoa empreendedora é o
resultado de acGes econémicas culturais e da educagdo recebida na escola.

Os estudantes aprendem conceitos de livre iniciativa, mercado, comercializacédo
e producdo. E acompanhado por quatro profissionais voluntérios das areas de marketing,
finangas, recursos humanos e producdo. Neste sdo explicados os fundamentos da
economia de mercado e da atividade empresarial através do méetodo Aprender-Fazendo,
em que cada participante se converte em um mini empresario.

Araujo (2013) apud Santos (2013, p. 206):

A despeito do grande investimento de tempo e esforco, e do
desenvolvimento necessario de voluntarios e das escolas, 0 Miniempresa
tem sido um programa especialmente bem-sucedido na histéria da Junior
Achievement, beneficiando 15.998 jovens em 2012, em todo o Brasil,
num total de 71.480 alunos participantes, ou achievers , nos Gltimos cinco
anos, de 2008 a 2012.
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OS jovens participantes sdo chamados de achievers sendo naturalmente
levados a terem uma visdo mais ampla de economia, mercado e da propria empresa
que vao operar.

Araujo (2013) apud Santos (2013 p. 207) diz ainda que:

N&o s6 os jovens adquirem novas habilidades e competéncias, maiores
seguran¢a e autonomia, como também passam a olhar o mundo com
outros olhos, percebendo elementos e relacdes antes inexistentes para seus
colaboradores destreinados a ver certas realidades.

O Brasil € um pais com mais de 204 milhdes de habitantes e ocupa a 79° posi¢cdo

no ranking de desenvolvimento humano, a media de anos de estudo é de 7,2 desde 2010.
Segundo Chilvarquer - Diretora da éarea de educacdo da Endeavor
(Organizacdo de fomento a cultura empreendedora no mundo):

Somente 9% da populagdo adulta brasileira passa por educacdo
empreendedora. Esse indice é considerado muito baixo, quando
comparado com outros paises da América Latina, como o Chile, por
exemplo, que tem taxas de 40%.

S&o muitos os que nédo tém oportunidades de estudo e principalmente acesso a
educacdo empreendedora, mas que tém o desejo de investir em si descobrindo ou
aprimorando seu perfil empreendedor o Sebrae da uma forca com o seu programa
Empretec.

O Empretec é uma metodologia da Organizacdo das Nacbes Unidas - ONU
voltada para o desenvolvimento de caracteristicas de comportamento empreendedor e
para a identificacdo de novas oportunidades de negécios, promovido em cerca de 34
paises, neste é gerado investimento financeiro por parte do participante.

No Brasil, é realizado exclusivamente pelo Sebrae e ja capacitou cerca de 215
mil pessoas, em 9.100 turmas distribuidas pelos 27 Estados da Federacdo. Todo ano, o
Empretec capacita em torno de 10 mil participantes. Segundo pesquisa do Sebrae (2014),
feita com 1.343 empresarios que fizeram Empretec, no ano de 2014, 74% dos
entrevistados confirmaram o aumento do lucro mensal apés a participacdo no seminario,
91,8% disseram que o programa contribuiu para melhorar o conhecimento sobre o
estabelecimento e/ou atualizacdo de metas, planos e projetos, 84,9% para a identificagdo
de novas oportunidades. A nota média de propenséao de recomendacao do Empretec para
outras pessoas alcangou pontos, uma média muito elevada.

Neste sentido uma outra ferramenta importante a ser destacada sdo as

incubadoras existentes dentro das universidades, que também leva a educacdo
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empreendedora, mas especificamente para jovens académicos. Uma incubadora de
empresas, ou apenas incubadora, é um projeto ou uma empresa que tem como objetivo a
criagdo ou o desenvolvimento de pequenas ou empresas, apoiando-as nas primeiras
etapas de suas vidas.

As incubadoras universitarias de empresas tém como objetivo abrigar empresas
inovadoras frutos de projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.
Nelas a universidade buscam fornecer um ambiente propicio ao desenvolvimento da
empresa, dando assessoria empresarial, contabilistica, financeira e juridica, além de
dividir entre as varias empresas la instaladas os custos de recepcao telefonista, acesso
a internet etc. Formando um ambiente em que essas empresas selecionadas tém maior
potencial de crescimento.

No Brasil, as primeiras incubadoras surgiram a partir da década de 80, quando
por iniciativa do entdo presidente do CNPq (Conselho Nacional de Pesquisa), o Professor
Lynaldo Cavalcanti, onde cinco fundacgdes tecnoldgicas foram criadas: em Campina
Grande (PB), Manaus (AM), Sao Carlos (SP), Porto Alegre (RS) e Floriandpolis (SC).

As incubadoras de empresas estimulam o empreendedorismo na medida em que
fortalecem as empresas em seus primeiros anos de existéncia e as prepara para sobreviver
no mercado. Outra razdo para a maior chance de sucesso de empresas instaladas em uma
incubadora é a captacdo dos melhores projetos e a selecdo dos empreendedores mais
aptos, o que amplia as possibilidades de sucesso dessas empresas.

O processo de incubadoras é um dos mecanismos mais eficazes para lancar e
desenvolver novos empreendimentos. No Brasil e no mundo as estatisticas revelam que
a taxa de mortalidade de empresas que passam pelo processo de incubacéo é reduzida de
70% para 20% em comparagdo com as empresas normais.

Em matéria publicada no site Guia do Empreendedor (06/01/2016), diz que o
Brasil tem 5 incubadora entre as melhores da América Latina, na Categoria Regional

America do Sul — University Business Incubator:

1° Lugar: IEITEC (Instituto Empresarial de Incubacdo e Inovagdo
Tecnoldgica) — Canoas/RS.

2° lugar: Instituto Génesis (PUC-Rio) - Rio de Janeiro/RJ
4° lugar: IUPERJ (Programa Shell Iniciativa Jovem) — Rio de Janeiro/RJ
6° lugar: PADETEC (Parque de Desenvolvimento Tecnoldgico) -
Fortaleza/CE

8° lugar: Supera (Incubadora de Empresas de Base Tecnologica — Universidade
de Séo Paulo) — Ribeirdo Preto/SP.
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Promover todas estas acdes sO se tornam viaveis através de parcerias e uma excelente
execucdo das mesmas.
A pesquisa GEM (2009, p. 93) diz que:

° Deve-se instituir parcerias entre as instituicdes de ensino e promover a
pratica do empreendedorismo, seja por meio de estagios, programas, cursos ou
palestras (nestes Ultimos casos, levando também a experiéncia dos
empreendedores para dentro das instituicGes de ensino).

. Deve-se criar formas para apresentar o mundo empresarial aos
estudantes.

. Facilitar o acesso das empresas formalizadas & informacdo e a
capacitacéo.

° Treinar os professores nos varios niveis de educacdo formal para o
desenvolvimento de atividades pedag6gicas empreendedoras.

° Comprometer-se com o ensino formal fundamental e médio, pois o

baixo nivel educacional leva ao empreendedorismo por necessidade ou a
empregos com baixa remuneracéo.

. Instituir disciplinas sobre a criacdo de novos negdcios, em todos 0s
niveis da educagdo formar. Fortalecer a criatividade como elemento essencial
do empreendedorismo.

. As universidades e escolas precisam rever seus curriculos para
contaminar” seus projetos pedagogicos, mesclando formagdo técnica com
desenvolvimento de habilidade empreendedoras, com uso da metodologia de
solucéo de problemas.

13

O mercado é muito competitivo, em meio a esta competividade poucas séo as
empresas que se sobrevivem. E uma das grandes preocupacdes que estas precisam ter é
com o seu capital humano. Pode-se identificar o Coaching, também como ferramenta
importante para 0 empreendedorismo, pois este processo ira extrair impulsionar e
potencializar o melhor que o do individuo possa oferecer.

O Coaching é uma ferramenta flexivel e pode ser adaptada a qualquer nicho,
atuando como coach de Relacionamentos, Familia, Atletas, Adolescentes, Sucesso,
Comunicacdo, Lideranca, Carreira, Espiritual, Novos Negdcios, Gestores, Financeiro,
Orientacdo Profissional, de Planejamento, executivo etc. Perceber-se a amplitude de
atuacdo e todos visando, o atingimento de metas e objetivos. Normalmente o profissional
recorre ao coach quando ele percebe que algo ndo esta saindo como ele quer ou quando
ele se sente perdido em um determinado momento da carreira, quando quer melhorar seus
resultados, sua equipe, e ser reconhecido na companhia para conquistar uma promogéo
etc.

Segundo Araujo (1999, p. 26):

Coaching néo significa comprometer-se apenas com 0s resultados, mas com a
pessoa como um todo, com a sua realizagdo e seu desenvolvimento. Por meio
do processo de coaching, novas competéncias e possibilidade de aprendizagem
surgem, tanto para o coach quanto para seu colaborador. Coaching é mais do
que um treinamento, 0 coach permanece com a pessoa até ela atingir o resulto.

]
REVISTA ELETRONICA DE EDUCACAO DA FACULDADE ARAGUAIA, 8: 260-279, 2016 275


http://www.ibccoaching.com.br/tudo-sobre-coaching/rh-e-gestao-de-pessoas/orientacao-profissional-com-coaching/

Sua funcéo é de lhe dar poder para que produza, para que suas intencles se
transformem em agdes que, por sua vez, se traduzam em resultados. Coaching
é, essencialmente, empowerment. Dar poder para que 0 outro adquira
competéncias, produza mudancas especificas em qualquer area da vida ou até,
e principalmente transforme a si mesmo.

O processo de Coaching é defendido de diversas maneiras conforme os autores,
“o modelo de desenvolvimento inicia com o estabelecimento de aliangas, passa pelo
reconhecimento de credibilidade, processo empético/ aceitacdo do didlogo e
desenvolvimento de competéncias e plano de acdo”. (BATISTA apud NATALE e
DIAMENTE, 2005).

Segundo (Juliani, 2011):

Em 2009 uma pesquisa de Harvard na industria detectou que a popularidade e
aceitacdo do coaching como ferramenta de lideranca continuam crescendo,
mesmo no atual ambiente de negdcios, pds crise. A pesquisa concluiu que
clientes continuam recorrendo ao profissional especialista em Coach, porque
0 processo de Coaching funciona efetivamente, gerando resultados mais
rapidamente do que qualquer outra ferramenta utilizada em desenvolvimento
de liderancas. S0 muitos os executivos, atletas e artistas bem sucedidos que
também apontam o coaching como um dos responsaveis por seus resultados
elevados. A pesquisa reforca isso também dentro da indistria. Também foi
constatado que 48% das empresas atualmente utilizam o coaching para
desenvolver alta performance em competéncias de lideranga. Assim
o0 coaching vem sendo um forte aliado no desenvolvimento de liderangas
dentro das organizacgdes, seja pelo desenvolvimento das habilidades de um
coach pelo lider através de treinamento especifico ou através do apoio de um
coach profissional.

O capital humano e extremamente indispensavel para qualquer organizacdo. Mas precisa-
se de investimento na educacdo, métodos e ferramentas para que as pessoas percebam o
quanto sdo capazes, e detentoras de habilidades, que podem melhorar suas competéncias,

contribuindo para a vida profissional e consequentemente com a transformacdo da

sociedade.

CONCLUSAO

Este artigo tem como objetivo principal, apresentar se de fato a educacao
empreendedora € eficiente para o desenvolvimento humano. Tais objetivos foram
constatados através de citacfes expostas, apresentacdo de métodos utilizados, seus
resultados etc.

Para apresentar os meétodos, foi explorado o estudo a respeito do
empreendedorismo, sua chegada no Brasil e a caréncia do pais em relacdo ao tema

abordado, j& que o estudo empreendedor ainda na escola é muito baixo, com isto foi
I ——————————
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perceptivel e notério que o Brasil precisa investir mais em empreendedorismo,
possibilitando a inclusdo social de todos o que podem fazer com que o pais evolua,
trazendo grandes beneficios para toda a sociedade. Neste contexto foi explorado a
educacdo Empreendedora, utilizada para desenvolver futuros e atuais empreendedores,
visando ndo somente a abertura de um negdcio, mas melhoramento como pessoa e 0s
beneficios adquiridos.

E dentro da Educagdo Empreendedora, importante método do
empreendedorismo, foi observado diversas ferramentas que podem potencializar as
pessoas, com o intuito de melhoramento e aperfeicoamento destacando inclusive
metodologias de comum acesso independente da classe social, exemplo este o programa
Miniempresa da Junior Achievement, de comum acesso a qualquer tipo de escolas,
pessoas e ou comunidade.

Ressaltando que as ferramentas ndo sdo necessariamente Uteis apenas no meio
empresarial mais também para a vida pessoal do individuo que consequentemente, seja
em que posicao estiver com certeza o espirito do empreendedorismo tende sempre a
ajuda-lo no alcance de suas metas.

O que pode ser observado é que os métodos realmente fazem a diferenca na vida
de quem os recebem, tendo em vista que o intuito é desenvolver e aprimorar habilidades,
competéncias e que estas possam ser trabalhados ainda na iniciacdo escolar como para
individuos ja inseridos no mercado, que desejam potencializar seus conhecimentos,
porém o ideal seria que mais individuos tivessem ainda no periodo escolar contato com a
Educacdo Empreendedora, tendo em vista que o objetivo da mesma é fazer com que as
pessoas pensem diferente, percebam oportunidades em pequenas coisas e as transforme
em grandes projetos, sonhos e facam destas um futuro mais benéfico para si e para as
pessoas, pois uma agao positiva impacta as pessoas ao redor.

Ndo se pode negar que existem iniciativas louvaveis de fomento ao
empreendedorismo, principalmente na forma de cursos. Mas ainda faltam muitos
investimentos, publicos e privados. O Governo e organizagfes devem se unir para
elaborar um sistema de desenvolvimento do empreendedorismo. Ndo é um caminho

muito dificil de ser trilhado, basta apenas muita for¢a de vontade.
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